Zalgcznik do uchwaty Nr LXXXI/555/23
Rady Miejskiej w Glownie
z dnia 22 lutego 2023 r.

. Statut jednostki budzetowej Miejskiego Zakladu Komunalnego w Glownie

_ Postanowienia ogdline.
g

§1. 1. Miejski Zaklad Komunalny w Glownie zwany dalej ,Jednostka” jest jednostkg
organizacyjng Gminy Miasta Gtowna, utworzong w celu realizacji zadan wiasnych Gminy w celu
zaspokojenia zbiorowych potrzeb wspélnoty samorzadowe;.

2. Jednostka dziata w formie jednostki budzetowej, w rozumieniu ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. Nr 249 poz. 2104 z 2005 r. z p6zniejszymi zmianami).

§ 2. Jednostka dziala, w szczeg6lno§ci na podstawie:

1) ustawy zdnia 8marca 1990r. osamorzqdzie gminmym (tj. Dz. U. z2023r. poz. 40
z pézniejszymi zmianami);

2) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U z2022r. poz. 1934
z péz’niejszymj,(zmgz;qnamz); 1

3) ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (t,j. Dz. U. z 2021 r. poz. 679);

4) poivtanowieﬁ niniejszego Statutu.
§ 3. Organem sprawujagcym nadzor bezposredni nad dziatalnoécig Jednostki jest Burmistrz

Glowna.,

'§ 4. Terenem dzialania Jednostki jest obszar Gminy Miasta Gtowno.

§ 5. Siedziba Jednostki mieéci si¢ w Glownie przy ul. Dworskiej 3.

Cele i zadania jednostki.

§ 6. Przedmiotem dziatalno$ci Miejskiego Zaktadu Komunalnego w Glownie jest wykonywanie
zadafi wlasnych Gminy Miasta Glowno, wcelu zaspokojenia zbiorowych potrzeb wspolnoty
samorzadowej, w tym wykonywanie zadan o charakterze uzytecznosci publicznej, ktorych celem
 jest biezace i nieprzerwane zaspokajanie zbiorowych-potrzeb ludnoéci w drodze §wiadczenia ustug
powszechnie dostgpnych w zakresie:

1) Gospodarki mieszkaniowe;j i gospodarowania lokalami uzytkowymi w szczegOlnosci poprzez:
a) administrowanie powierzonymi zasobami komunalnymi,

b) prowadzenie ewidencji zasobéw komunalnych (budynki, budowle, lokale uzytkowe
i mieszkalne),

¢) gospodarowanie lokalami uzytkowymi,

d) utrzymywanie_stanu technicznego zasoboéw komunalnych na poziomie umozliwiajgcym
prawidtowe wykorzystywanie;

e) wykonywanie i organizowanie napraw, konserwacji i remontéw oraz modernizacji zasobow
komunalnych,

f) pobieranie, rozliczanie czynszow i oplat od najemedw lokali mieszkalnych i uzytkowych;
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g) eksploatacja, remonty i modernizacja kottowni komunalnych i sieci cieplnych;

2) utrzymania czystosci iporzadku oraz urzadzef sanitarnych iwysypisk w szczegllnodei
poprzez: :

a) obstuge mieszkanic6w zasobéw komunalnych w zakresie usuwani:a odpadéw i nieczystosci
ptynnych,

b) likwidacjg tzw. ,,dzikich wysypisk”,

¢) prowadzenie przedsigwzigé inwestycyjnych zwigzanych z gospodarka komunalna,

d) prowadzenie Punktu Selektywnego Zbierania Odpadéw Komunalnych w rozumieniu ustawy
0 utrzymaniu czysto$ci i porzadku w gminach z dnia 13 wrze$nia 1996 r.,

e) roboty porzadkowe i utrzymanie czystoéci na placach, ulicach i chodnikach,
f) prowadzenie zimowego utrzymania drog,
g) réwnanie ulic gruntowych znajdujacych si¢ na terenie gminy,

h) odlée bezpafiskich zwierzat izabezpieczenia warunkéw obserwacji ikwarantanny oraz
prowadzenia przytuliska lub schroniska dla bezdomnych zwierzat na terenie Gminy Miasta
Gtowna,

i) urzgdzanie i utrzymywanie miejskich terendéw zielonych,

- -

j) administrowanie_przekazanymi gminnymi terenami rekreacyjnych wraz z usytuowanymi na
nich obiektafiii malej architektury oraz gminnymi obiektami iurzadzeniami uzytecznosci
publicznej, takimi jak: park linowy, kapielisko miejskie, wypozyczalnia sprzgtu wodnego,

" korty tenisowe, place zabaw,

k) budowg i utrzymanie drdg, ulic, mostow i placow oraz organizacji ruchu drogowego,

1) zarzadzanie cmentarzem komunalnym wraz z prowadzeniem prac inwestycyjnych przy
rozbudowie cmentarza oraz §wiadczenie ustug pogrzebowych,

m) utrzymanie czystosci na grobach Zotnierzy polegtych i pomnikach pamieci narodowej,
n) obstuge szaletu miejskiego;
3) lokalnego transportu zbiorowego;

4) zyarz‘a,dzania targowiskiem miejskim, wtym zbierania opfat targowych na terenie Miasta
- Glowna,
5) w- rdzie koniecznosci i nieprzewidzianych zdarzefi wykonywanie innych zadah niz wskazane
powyzej. ‘
§7. 1. Podstawa gospodérki finansowej Jednostki jest roczny plan finansowy obejmujgcy
dochody iwydatki ustalone na zasadach wskazanych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych.

2. Jednostka prowadzi rachunkowo$¢ i sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami
z uwzglednieniem zasad szczegblnych dotyczacych jednostek budzetowych.

3. Za zobowiazania Jednostki odpowiada Gmina Miasta Glowna.

4. Jednostka moze realizowaé odptatnie zadania wymienione w § 6 dla innych oséb na zasadach
rachunku ekonomicznego.

Organy zarzqdzajgce jednostkg.
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§ 8. 1. Jednostka ki'ei‘uje Dyrektor, ktérego zatrudnia izwalnia Burmistrz Glowna. Jest on
odpowiedzialny jednoosobowo za realizacj¢ zadafi, o ktérych mowa w § 61§ 7. g

2. Dyrektor dziata na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Burmistrza Glowna.

3. Kierownik Jednostki moze udzielaé dalszych pelnomocnictw, w szczeg6lnosci procesowych,
jezeli wynika to z udzielonego petnomocnictwa,

§ 9. 1. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegélnosci:
a) organizacja cato$ci prac Jednostki,
b) realizacja rocznych planéw finansowych,
¢) wprowadzenie i realizacja regulaminu pracy,
d) wprowadzenie i realizacja regulaminu wynagrodzen,
¢) wykonywanie funkcji, przewidywanych w przepisach prawa pracy dla kierownika zakladu pracy,
f) reprezentacja Jednostki na zewnatrz,
g) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,

h) rzetelne, efektywne icelowe wykorzystywanie Srodkow finansowych Jednostki w tym
zatwierdzenie planu finansowego, :

i) przedstawienie sprawozdan z dziatalnosci Jednostki oraz wykonania budzetu iuchwal Rady
Gminy. e . 1

2. Dyrektor sklada o$wiadczenia woli izawiera umowy w obrocie gospodarczym,
z zachowaniem obowigzujgcych przepisow oraz wymogow Statutu.

3. Dyrektor wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do pracownikéw Jednostki.
4. Dp pracownikow Jednostki stosuje si¢ przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych.

5. Szczegblows  strukturg organizacyjng Jednostki ustala Dyrektor w Regulaminie
Organizacyjnym.

§ 10. 1. Czynno$ci zwyklego zarzadu Kierownik Jednostki podejmuje-jednoosobowo.

2. Kierownik Jednostki moze w celu realizacji zadart zaciggaé zobowigzania pienigZzne do
wysokosei kwot wydatkéw okreslonych w zatwierdzonym planie dochodow i wydatkow Jednostki.

3. Do c¢zynnoéci przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu potrzebna jest zgoda Burmistrza
Glowna, - PRI '
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